(e

Mesa: ““Equidade na educacao para o

Secretariado””

Tema para debate: “Panorama das pesquisas e
estudos sobre Género(s) e diversidade(s) no
Secretariado: quais os desafios?”

Prof. Dr. Venan Alencar (Unicentro)




ENASEC, ENESEC

* Grupos tematicos: género, identidades e
pluralidade (2024), género, relacdes étnico-
raciais, diversidades e interseccionalidades

(2025)
* Horizonte de possibilidades: queer




ENASEC, ENESEC

Representacoes
Estereotipos
Questoes de género (mulher)

ldentidade

Interculturalidade

Cotas raciais
Linguagem inclusiva, pronome “neutro”




Interseccionalidades

Raca Género Sexualidades Capacitismo

Colonialidades Etarismo

colins
2025



Transversalidade
sistematica

A linguagem contemporanea da “interseccionalidade”,
com sua insisténcia em estabelecer relacdoes entre
identidades previamente segmentadas, nao € mais que
espelhismo metodologico diante da impossibilidade de
articular uma Filosofia politica nao essencialista capaz
de pensar a transversalidade sistematica com a qual as

relacoes de poder produzem e opoem diferencas
(Preciado, 2022, p. 173)

colins
2025



Performatividades

John Austin Judith Butler
Micropoliticas
Deleuze & Guattari Michel Foucault

colins
2025



“desinvestimento das estruturas repressivas”
(Deleuze e Guattari, 2010, p. 86)

[...] penso que é preciso ver como as grandes
estratégias de poder se incrustam, encontram

suas condicoes de exercicio em microrrelacoes

de poder. Mas sempre ha também movimentos

de retorno, que fazem com que as estratégias

gue coordenam as relacoes de poder produzam
efeitos novos e avancem sobre dominios que,

até o momento, nao estavam concernidos. coins

(Foucault, 2013, p. 370-371) 2025.



(De)colonialidades

Essencialismos ..
Valor do trabalho “feminino”

Producao de conhecimento
Norte-Sul Global

colins
2025



Multimodalidades

AD (Digital) Midias digitais
' o Telenovelas
Filmes Corpus hibrido  g4ries

| . ~ Doramas
Dispositivos Improvavels

colins
2025
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“Panorama das pesquisas e estudos sobre
Género(s) e diversidade(s) no Secretariado:
quais os desafios?”

Obrigado!

venan@unicentro.br



